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ACADEMY

L’energia che muove SAFE

SAFE € un'organizzazione indipendente con riconosciuta

credibilita ed esperienza professionale nei settori energia,
ambiente e sostenibilita, con una rete interattiva di oltre 200

tra imprese e istituzioni.

Da oltre 25 anni valorizziamo I'energia delle persone, per
promuovere iniziative mirate alla condivisione delle conoscenze,
allo sviluppo delle competenze e all'offerta di soluzioni nelle tre

aree che ci distinguono: Academy, Advisory € Network.




MASTER IN

GESTIONE
DELLE RISORSE
ENERGETICHE

|| Master in Gestione delle Risorse Energetiche, organizzato da SAFE da

oltre 25 anni, € un percorso di alta formazione professionale con un
programma multidisciplinare e a carattere fortemente operativo, realizzato
con la partecipazione di oltre 150 docenti € piu di 100 tra imprese e
istituzioni del settore.

Il Master offre 'opportunita di acquisire un solido bagaglio di competenze,
essenziali per costruire una carriera di successo e ricoprire ruoli manageriali.
Si rivolge a neolaureati che vogliono accelerare la propria carriera e giovani
professionisti che intendono sviluppare nuove competenze per progredire

nel proprio percorso professionale.




| numeri del Master

MESI FULL TIME
ORE DI DIDATTICA E TUTORSHIP

ORE DI PROJECT WORK

AZIENDE

MANAGER E TOP MANAGER

PLACEMENT
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Programma

Il programma didattico, strutturato in moduli integrati e complementari, ¢ oggetto di innovazione sistematica dei temi e delle relative

modalita di erogazione, per adattare I'offerta formativa ai cambiamenti del settore energetico e alle evoluzioni del mercato del lavoro.

CAPACITA ORGANIZZATIVE GENERAL MANAGEMENT GOVERNANCE E STRATEGIE UVUE PER LA
E SOFT SKILLS ORGANIZZAZIONE DEI MERCATI DECARBONIZZAZIONE

Processi direzionali dimpresa e Cambiamenti climatici e accordi

Self development e personal assetti organizzativi Geopolitica e mercati globali . | |
brandi e . Assetto e principali player dei internazionali
randing Pianificazione strategica e -
Green Deal UE e Piano

RePowerkEU

icazi i : mercati
Comunicazione efficace e project management

: : .. ) i .. Trend evolutive dei mercati
public speaking Analisi economico-finanziaria e

Leadership, team working, valutazione degli investimenti

team building Marketing, Comunicazione e

energetici nazionali e Corporate Sustainability Strategy e

internazionali ESG reporting
Meccanismi di incentivazione per
le FER-E

Stakeholder engagement e

Il ruolo della regolazione e

Strumenti per la crescita gestione della reputazione

professionale e inserimento Tecniche di negoziazione e

nell mercato del lavoro. contrattualistica.

delle Autorita Indipendenti

Trading e commodities

energetiche. strategle di comunicazione

Efficienza energetica: norme e

mercato dei TEE.



PETROLIO E PRODOTTI RAFFINATI
Inquadramento e organizzazione della filiera: E&P, trasporto, raffinazione, logistica, distribuzione e vendita

Organizzazione, normativa e regolazione di riferimento del settore dei prodotti raffinati

Struttura globale del mercato del petrolio: domanda, offerta e dinamiche di prezzo

Tipologie di contratti di approvvigionamento.

GAS NATURALE
Inquadramento e organizzazione della filiera: importazione, E&P, trasporto, distribuzione, stoccaggio, rigassificazione e vendita

Mercato europeo e italiano del gas: domanda, offerta e dinamiche di prezzo

Assetto normativo e ruolo degli operatori

Tipologie di contratti di approvvigionamento.

ENERGIA ELETTRICA
Inquadramento e organizzazione della filiera elettrica: produzione, trasmissione, distribuzione e vendita

Evoluzione di scenario del mercato elettrico italiano ed europeo
| mercati organizzati per lo scambio di energia elettrica

Tecnologie di produzione e sistemi di accumulo.

FONTI ENERGETICHE RINNOVABILI

Fonti rinnovabili e impianti di produzione: solare, eolica, idroelettrica e biomasse
Scenari di sviluppo e investimenti strategici degli operatori
Strumenti di mercato e contrattualistica: il ruolo dei PPA

Iter autorizzativi (permitting) e connessione alla rete.




TECNOLOGIE INNOVATIVE PER LA TRANSIZIONE ENERGETICA

7~

a 8 ~ Smart Grid e digitalizzazione delle reti

(1]

H- O Demand response e flessibilita nella gestione dei consumi energetici

¢

Generazione distribuita, CER e autoconsumo

Intelligenza artificiale applicata al settore energetico.

IL SISTEMA IDRICO INTEGRATO
* Inquadramento del Sistema Idrico Integrato: captazione, adduzione, potabilizzazione, distribuzione, vendita, depurazione e
valorizzazione residui

* Quadro normativo europeo e italiano in materia di risorsa idrica

* Laregolazione del Sll e nuove tecnologie.

LA GESTIONE DEL CICLO DEI RIFIUTI

..\ . . . . . . . .
‘.D1 * Ingquadramento e gestione della filiera: origine, raccolta, selezione, trattamento, recupero e riciclo
W * Quadro normativo europeo e italiano in materia di rifiuti

« Economia circolare ed efficienza delle risorse.




Modalita di
erogazione

- TESTIMONIANZE IN AULA

 DIGITAL LEARNING

« TUTORING

« BUSINESS CASE

« PROJECT WORK

« WORKSHOP

- COMPANY DAY

 VISITE IN IMPIANTO

« CONFRONTO CON TOP MANAGER,
HEADHUNTER E DIRETTORI HR



ELEMENTI FONDAMENTALI

Business Case

PIANO RISK ANALISI
ECONOMICO- ASSESSMENT DEL CONTESTO
FINANZIARIO E SENSITIVITY NORMATIVO

E ANALISI SWOT ANALYSIS E REGOLATORIO

Affidare ai team l'identificazione di

,. L L] ] . . .
un’idea innovativa con |'obiettivo di ANALISI

DI MERCATO
E PROJECT
MANAGEMENT

STRATEGIE
DI
COMUNICAZIONE

proporre un nuovo investimento e

redigere un business plan,

illustrandone i fattori distintivi,

definendo la strategia di investimento €

oresentando i risultati tecnici ed PRINCIPALI AMBITI DI APPLICAZIONE

economico-finanziari.
EFFICIENZA ENERGETICA

FONTI RINNOVABILI: ORY
NUOVE TECNOLOGIE % SMART ENERGY N ED EDILIZIA SOSTENIBILE
CATTURA, STOCCAGGIO
@ BIOFUEL @ E RIUTILIZZO CO2

ENERGIA E MOBILITA
SOSTENIBILE




Project Work

Il Project Work si configura come un approfondimento tecnico, strategico, normativo ed economico sviluppato in collaborazione con le

aziende partner ed il Centro Studi SAFE.

OBIETTIVI

Fornire alle aziende partner 'opportunita di sviluppare

P progetti su argomenti di interesse con 'apporto di un
team di lavoro multidisciplinare, valorizzando le
competenze dei partecipanti.

P Sperimentare molteplici dinamiche di un reale
contesto lavorativo.

“Learning by doing”, permettendo ai gruppi di lavoro di
E confrontarsi direttamente con le imprese con
presentazione finale al Top management aziendale.

AZIENDE COINVOLTE
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Company day e
business game

Esperienze immersive e formative svolte nelle sedi

delle aziende partner del Master SAFE: lezioni, business

game e sessioni di assessment condotte dai manager,

offrendo un contatto diretto con il mondo aziendale.
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Visite alle centrali
operative

Consentono di osservare da vicino tecnologie, processi

e soluzioni di impianti operativi di diversa natura -

centrali elettriche, impianti di trattamento rifiuti,

infrastrutture energetiche e hub logistici — trasformando

in esperienza concreta quanto appreso in aula.

4%%.
\» ‘j',' a2d

¢
& ~eDISON

€DF GROUP

Green Power

aceq a{Po

- -
L]
]
EF :2:a
T
SOLARE; .:z=-
. am
¥
ITALI# '=:.| Agenzia nazionale per le nuove tecnologie
: - l'energia e lo sviluppo economico sostenibil

E=HER ;'ﬂi@

N Kb (T
W av.Cab =

" ’é‘

\/
\/

\ ,,..\ K\ LA =
's 4 $X > / .-

A/(‘
[/
/\

/2%

7l
m"/
VN |

=

—
al
£

2

V >
S

— "“ v, —
V7

A
A\
A N\

i' < mv-mv—/, —
N /’r“ ()
> T At

ey
Y

N/
S

»

7 =

et

Vc

0‘
2P N
V
A

Pov

X
K¢

o

A‘A
\
Vo s ew e oy \
>
\

o S
=N

N

T d




Incontri con il Top Management

) Q?

\
S. Bernabei S. Besseghini M. Bucci D. De Luca
CEO - Enel Green Presidente - ARERA Direttore Generale - CEO - Axpo Tradin
Power Proxigas

‘t" -

P

M. Margheri

M. Giustacchini P. Grossi F. laccarino
Partner - PwC EVP Commercial - Galileo Responsabile Affari US International Relat
Green Energy Istituzionali - Enel Office SVP - ENI

==

e

¥

L. Parola S. Pinto O. Privitera A. Re Rebaudengc

Founding & Managing Presidente - Axpo CEO - Key To Energy Presidente - Asja
Partner - Parola Angelini Law Ambiente

Firm



Opening & Graduation
Ceremonies

Eventi simbolici e di networking che segnano

I'inizio e la conclusione del percorso formativo.

Occasioni speciali pensate per accogliere i

partecipanti nella Community SAFE ¢, al termine,

celebrare i risultati raggiunti, proiettandoli verso il

loro futuro professionale.
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SAFE Cup - Il torneo
dell’energia

Evento annuale che coniuga sport e networking
favorendo la partecipazione di squadre rappresentanti
istituzioni, associazioni e aziende leader nei settori
P—, v | dell'energia e dell'ambiente per sfidarsi in avvincenti
i competizioni sportive di calcio a 5, beach volley e

padel.

18 Epizion

+150 TEAM AZIENDALI

+60(0 MATCH DISPUTATI

m News24  COrTiaraddsSpor
laGazzettadelloSport ~ JUTTOJPORY

Tuttoilrosa Sei’ della vita




SAFE Cup Ambassador

R:77 \ " “
&

Franco Baresi Niccolo Campriani Vince

EX-Calciatore Vice- Pluricampione olimpico - Ex-calciato
Campione del Mondo Tiro a segno

\a-\ 71 f
e
Fabio Conti Klaus Dlbiasi
Direttore Tecnico — Nazionale Pluricampione olimpico —

Pallanuoto Tuffi



Placement

|| Master in Gestione delle Risorse
Energetiche fornisce ai partecipanti
tutto cio di cui hanno bisognho per
soddisfare le proprie ambizioni,
guidandoli lungo il percorso che
meglio si adatta alle loro capacita
attraverso:

strumenti online esclusivi

CV review

preparazione ai colloqui

attivita di tutorship supportate dal

team SAFE e da Responsabili HR

delle aziende partner.

PLACEMENT
PER SETTORE

e PLACEMENT

PER TIPOLOGIA

m Elettrico

m Fonti rinnovabili

m Servizi
Ambiente

m Fonti convenzionali

m Societa energetiche
m Consulenza

m Ingegneria e servizi
= Multiutilities

Associazioni di
categoria

Dati relativi agli ultimi 3 anni



Andamento placement 2014 - 2024*

100% 100% 100% 100%

Placement
\/\\O : 79, . 08%
99% 99%  99% 99%
98%

SAFE si pone come aggregatore

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 di esigenze e solution provider

iIndirizzando e progettando le

prospettive di carriera dei

> g iy . .
""n aco2a accenture ::EDISON Sﬂﬁlﬁ 5 partecipanti attraverso la
condivisione di un CV Book con
clale) EY ——HEFM ((‘ Iberdrola le aziende partner e il
+ 95% monitoraggio dei successivi
PLACEMENT @ . | colloqui conoscitivi e tecnici.
KEY TO ENERGY pwcC 9 REDEN "ﬁ’?-' MALRIA Oltre il 95% dei partecipanti trova

opportunita professionali stabili

e remunerative in diversi ambiti

open fioer (€
p Nz SHAPE YOUR ENERGY "“' d I b u Si Ness.

*| dati relativi a ciascuna edizione sono stati elaborati prendendo in considerazione anche i mesi successivi al termine della partecipazione al
Master — 31 dicembre di ogni anno.




Timeline

Il Master richiede un impegno full-time, dal lunedi al venerdi, e si articola in diverse fasi che accompagnano i partecipanti lungo tutto il

percorso formativo, dall'avvio alla conclusione.

B Opening Ceremony
Evento di apertura e networking che ufficializza l'inizio del percorso formativo
B Moduli propedeutici e Business Case
Finalizzati ad approfondire general management, governance e geopolitica dei mercati
B Moduli tecnici
Approfondiscono filiere e mercati delle commodity e dei servizi ambientali
B Project work
Progetto di consulenza reale assegnato a team multidisciplinari in collaborazione con le aziende partner

B Company day & visite tecniche

Esperienze immersive e concrete presso siti e sedi delle aziende partner

“  Placement
Attivita di tutorship volta all'inserimento e posizionamento nel mondo del lavoro

W  Graduation Ceremony

)

Evento conclusivo di networking che sancisce il termine del Master

FASE 1 FASE 2 FASE 3



Il valore degli Alumni

Il patrimonio di esperienze umane e professionali, costruito
in oltre 25 anni di attivita, rappresenta la nostra piu grande

ricchezza.

m Aggiornamento continuo su scenari energetici,

normative e innovazioni tecnologiche

AN S

A s B Sviluppo di progetti congiunti tramite Project work e
el y

iniziative SAFE

p Partecipazione a eventi e workshop esclusivi SAFE,
occasione per condividere best practice e trend di

mercato

B Partecipazione alla SAFE Cup e ad altre iniziative di

networking e team building.




Elementi di
SUCCEesSOo

Il Master SAFE € un unicum, connubio
strategico per talenti e aziende in
grado di creare percorsi di successo
attraverso la condivisione di un iter
formativo all’lavanguardia e |a
creazione di un network professionale

di alto profilo.

PER LE AZIENDE

Brand awareness
Project work
Business Case
Networking

Aula multidisciplinare

Recruiting preferenziale

PER | TALENTI

Competenze tecnico-manageriali e soft skills
Project work su reali business challenge aziendali
Visite tecniche agli impianti

Attivita sociali e sportive

Creazione di un network di successo

Tasso di placement superiore al 95%

SAFE

ACADEMY



SAFE

SHAPE YOUR ENERGY

SAFE

Via Duchessa di Galliera 63, 00151 Roma
Tel. +39 06.53272239
safe@safeonline.it

www.safeonline.it
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